
 

 

 

 

  

Al Personale Docente dell’Istituto  

AL  DSGA  

 Atti  SEDE ‐ All’Albo on line  

  Alla sezione Amministrazione trasparente del sito web    

   

OGGETTO: Avviso pubblico interno per conferimento incarico di “FORMATORE” per il   personale 

docente per formazione, assistenza e supporto tecnico Didattica a Distanza ‐ Emergenza Covid‐19 .  

  

Il DIRIGENTE SCOLASTICO  

 VISTO il D. Lgs. n. 297/1994 ‐ Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di 

istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado;   

 VISTO il DPR 275/1999, Regolamento recante norme in materia di autonomia scolastica;   

VISTO il D.Lgs. 165/2001; 

 VISTO il  Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18, "Misure di potenziamento del Servizio sanitario 

nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all’emergenza 

epidemiologica da COVID‐19".  

VISTE le note Miur prot. n. 278 del 06/03/2020 e prot. n. 279 dell’08/03/2020 relative alla 

necessità di attivare inderogabilmente le attività di didattica a distanza;    

 VISTA la nota Miur prot. n. 388 del 17/03/2020 avente ad oggetto “Prime indicazioni operative per 

le attività didattiche a distanza”;    

VISTI gli avvisi di questa Istituzione   

‐ inerenti la riorganizzazione del servizio a seguito emergenza covid19 (funzionamento 

in modalità di lavoro agile degli uffici dell’istituzione scolastica ed attivazione didattica a 

distanza);  
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CONSIDERATA  la  necessità  di  supportare  ed  implementare  le  modalità  di 

insegnamento/apprendimento a distanza e di fornire adeguata formazione a supporto dei docenti 

impegnati nello svolgimento delle proprie attività;   

VISTA la nota del Ministero Allegato 1 ‐ Riparto dei fondi di cui all'articolo 120, comma 2, del  

Decreto Legge 17 marzo 2020, n.18‐ Risorse per formazione del personale scolastico (lett. c);  

  

CONSIDERATO che, visti i tempi ristretti dovuti alla situazione di emergenza Covid19, si ritiene 

indispensabile cercare una figura professionale che soddisfi le esigenze di quanti più docenti, in 

relazione anche alle specificità di ogni ordine di scuola relativo alle attività didattiche svolte in 

modalità a distanza;   

 RILEVATA la necessità di verificare la disponibilità di personale docente interno;   

INDICE  

la seguente procedura di individuazione tra il personale docente interno della figura di 

“FORMATORE” a supporto della didattica a distanza.  

  Art. 1  E’ indetta una procedura di individuazione di n. 1 figura, tra i docenti interni all’istituzione 

scolastica,  per  l’assunzione  dell’incarico  di    “FORMATORE  ”  in  modalità  on‐line  a  supporto  del 

personale docente interno per l’utilizzo “implementato” del RE e delle piattaforme per la didattica 

a distanza.  

 Art. 2  I docenti interessati possono inviare la propria disponibilità al Dirigente Scolastico inviando 

via email il proprio curriculum vitae all’indirizzo mail AVIC86800C@PEC.ISTRUZIONE.ITdichiarando, 

in carta libera, la “disponibilità a svolgere la funzione di FORMATORE in risposta all’ avviso del 20 

aprile 2020;          

 Art. 3  L’invio della dichiarazione di disponibilità deve pervenire in modalità telematica entro e 

non oltre il giorno 27/04/2020 ore 10:00 stante l’urgenza indicata in premessa.   

 Art. 4 Compiti. Il docente “FORMATORE”, dovrà svolgere i seguenti compiti:  formare e supportare, 

mediante collegamento telematico a distanza, i docenti della scuola primaria  e secondaria di primo 

grado sull’utilizzo “implementato” del RE e delle piattaforme per la didattica a distanza, comprese 

eventuali  risorse  open  source  per  lezioni  in  videoconferenza  (Jitsi  Meet);  provvedere,  alla 

realizzazione e/o caricamento di video tutorial specifici per le esigenze dei docenti; coordinarsi con 

lo Staff del Dirigente  nello svolgimento di azioni comuni.   

Art. 5 Risultati attesi. Accompagnamento e supporto ai docenti dell’Istituto per l’attivazione della 

didattica a distanza per i propri studenti al fine di tutelare il diritto costituzionalmente garantito 

all’istruzione. Promozione delle abilità necessarie all’uso attivo delle tecnologie messe a 

disposizione dalla rete e all’utilizzo di metodologie didattiche innovative.   

Art.6 Modalità di certificazione dell’impegno. L’effettivo svolgimento delle attività attribuite verrà 

certificato previa presentazione di una relazione (esaustiva e dettagliata) che documenti l’attività 

svolta con calendario e date ed eventuali annotazioni per migliorare il servizio, anche ai fini di una 

più coerente programmazione per l’anno successivo.  



Il Dirigente scolastico valuterà il curriculum vitae secondo i seguenti criteri e punteggi come giusta 

delibera del Consiglio d’Istituto :  

   Da compilare a cura del 
candidato  

Da compilare a cura della   
COMMISSIONE  

LAUREA ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE  

(vecchio ordinamento o 
magistrale)  

  

  PUNTI      

110 e lode  25      

105 - 110  20      

< 105  15      

DOTTORATO DI  
RICERCA  
ATTINENTE ALLA  
SELEZIONE  

  5      

MASTER  
UNIVERSITARIO DI  
II LIVELLO  
ATTINENTE ALLA  
SELEZIONE  

  2 pt        per 
ogni titolo  

    

MASTER  
UNIVERSITARIO DI I  
LIVELLO  
ATTINENTE ALLA  
SELEZIONE  

  1 pt        per 
ogni titolo  

    

COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE   
riconosciute dal Miur  

Max 2 cert.  1 pt        per 
ogni titolo  

    

ESPERIENZE DI  
DOCENZA O  
COLLABORAZIONE  
CON UNIVERSITA'  
ENTI ASSOCIAZIONI  
PROFESSIONALI  
(min. 20 ore) SE  
ATTINENTI ALLA  
SELEZIONE  

MAX 5  

max 1 per anno 

  

3 punti cad  

    



ESPERIENZE DI DOCENZA 
(min. 20 ore) NEI PROGETTI 
FINANZIATI DAL  
FONDO SOCIALE  
EUROPEO  (PON – POR) SE 
ATTINENTI  
ALLA SELEZIONE  

  

MAX 5  

max 1 per anno 

  

2  punti cad  

      

CONOSCENZE  
SPECIFICHE  
DELL'ARGOMENTO  
DOCUMENTATE  

 MAX 3  2  punti cad        

TOTALE            

 

Art. 7 Il Compenso sarà pari alla quota attribuita alla Ns istituzione scolastica nel summenzionato 

piano di riparto (Allegato 1 – Riparto dei fondi di cui all'articolo 120, comma 2, del Decreto Legge 

17 marzo 2020, n.18 Risorse per formazione del Personale scolastico (lett. c) euro  564, 48   

Art.8 La graduatoria provvisoria verrà pubblicata il giorno 29/04/2020  entro le ore 14:00 per poi 

diventare definitiva il 04/05/2020, stante l’urgenza indifferibile di attivare dette figure a supporto 

dei docenti per la DAD.    

 Art. 9 Il presente avviso è pubblicato nelle apposite sezioni (Amm. Trasparente e Albo Pretorio) 

del sito dell’Istituto.   

 

              Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Alessandra D’AGOSTINO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Allegato A             Al Dirigente Scolastico                dell' I.C. “G. Palatucci                 di  
Montella (AV)  

  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER IL RECLUTAMENTO  

ESPERTO INTERNO FORMATORE 

__l__ sottoscritt_  _________________________, nat__ a ______________________ il 

_________  

Residente a __________________________(__)  in  Via __________________________ 

n°______, Codice fiscale ____________________________, tel________________ 

cell.__________________ e‐mail __________________________ p.e.c. 

_________________________, in servizio presso codesto CPIA  

PRESENTA  

La propria candidatura per incarico di :  

ESPERTO __________________________________  

A tal fine dichiara sotto la personale responsabilità:  

• Di essere cittadino italiano ovvero cittadino del seguente paese dell' U.E.: 

______________  

• Di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali 

pendenti  

• Di aver preso visione dell'avviso di selezione interna e di accettarlo  

• Di essere esperto e competente nelle tematiche per cui si richiede la nomina  

• Di essere disponibile a svolgere l'incarico secondo i tempi predisposti 

dall'istituto scolastico  

• Di non trovarsi in situazioni di incompatibilità con l'incarico  

  

Che le informazioni contenute nell'istanza e nel curriculum vitae, fornite in 

autocertificazione, corrispondono a verità  

L'indirizzo per eventuali comunicazioni è il seguente:  
pec: ________________________________ o in mancanza: e‐mail 

__________________________ Allega alla presente: Curriculum Vitae  

Autorizza l'Istituzione Scolastica, ai sensi del Regolamento europeo 2016 e s.s.ii.mm., all'utilizzo e al 
trattamento dei dati personali dichiarati per le finalità istituzionali e per la pubblicizzazione del 
progetto.                                

                       



 Firma 

_______________________________

_  

  
Allegato B         

  

  

DICHIARAZIONE DEI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI  

RECLUTAMENTO ESPERTO INTERNO FORMATORE 

  

Nominativo del CANDIDATO: ____________________________________________  

__Il__ sottoscritt_     ______________________________ nato a _________________ il  

_________ consapevole delle sanzioni civili e penali previste nel caso di dichiarazioni non 

veritiere o  falsità  in  atti,  richiamate dall'art.  76 del DPR 445/2000 e  consapevole  che, 

qualora dai controlli previsti dall'art. 71 dello stesso DPR n° 445 emerga la non veridicità 

del contenuto della dichiarazione, è prevista la decadenza dai benefici conseguiti, ai sensi 

dell'art. 75 del DPR stesso, dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili:  
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